Voorzitter bestuur BV Aalsmeer
(m/v/x)

Van nature ga jij er nooit achter zitten maar er juist voor zitten alhoewel je er soms wel achteraan
moet zitten. Je geeft graag leiding maar pakt deze ook waar nodig. Een club kan niet optimaal
functioneren zonder dat er iemand is die het aanspreekpunt en/of het gezicht is van die club! Je
vertegenwoordigt de vereniging in de breedste zin van het woord. Naar de eigen leden, trainers en
coaches maar ook naar andere clubs, de basketbalbond, de lokale gemeente en andere lokale
(maatschappelijke) organisaties.

Zie hier dan ook de rol van voorzitter! En die zoeken wij vanaf heden!

De voormalige voorzitters hebben het goed achtergelaten dus puinruimen zit er niet bij! Samen met
de 5 andere bestuursleden ga jij de BV Aalsmeer aansturen. Het is een gezellig en betrokken team
waarin je in terechtkomt. Waar jouw ervaring, visie en (nieuwe) ideeén van harte welkom zijn!

Wat wij zoeken

- lemand met enige jaren ervaring als voorzitter is mooi meegenomen maar is geen absolute
voorwaarde.

(Die ervaring kan ook bestaan vanuit het bedrijfsleven. Denk aan voorzitter van een OR, een
medezeggenschapsraad, de feestcommissie, etc).

- lemand die 1x per maand de algemene bestuursvergadering wil voorzitten, de catering is
fantastisch en de cappuccino’s zijn erg lekker, kunnen we vast verklappen.

- lemand die zichtbaar is voor de leden van de vereniging, trainer/coaches. Je bent zo nu en
dan bij een thuiswedstrijden-weekend en maakt met enige regelmaat op de
trainingsavonden een rondje langs de velden.

- lemand die snel knopen kan doorhakken en besluitvaardig is, basketbalvaardig hoef je echter
niet te zijn

- lemand die goed is in netwerken (ja daar komt ie weer: het is net werk) en het niet schuwt zo
af en toe naar bondsaangelegenheden te gaan

Wat krijg je er voor terug

- Een vereniging die op bestuursniveau al aardig op de rit is.

- Een vereniging in groei, want jongens, wat een aanmeldingen van nieuwe leden het
afgelopen jaar!

- Een bescheiden vergoeding, maar voor het geld moet je het niet doen.

- De ruimte om jouw bestuurlijke ervaring in te brengen.

- Mits je nog geen ervaring hebt om dit op te doen! En wees niet bang, we doen het dan met
zijn 6-en, je staat er zeker niet alleen voor



